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Fragen und Antwarten zu Kurzarbeit und Qualifizierung

Wasist Kurzarbeitergeld?

Die Agentur fir Arbeit zehlt das Kurzarbeitergeld els talweisen Ersatz fir den durch einen
voribargehendzn Arbeitsausfall entfalleren Lohr. Der Arbeitgeber wird dadurch bei den Kosten der
Bescniftigung der Aroeitrehmer nnen und Areitnehmer entlastet. So kinnen Unternehmen ihre
Arbeitnetmerinnen urd Arbeitrehmer auct dai Auftragsausfillen weiter beschéftigen. Das
Kurzarbeitergeld hil‘t also, Kindigungen zu vermeiden.

ssen erflitseln, um bekommenzu kéinnen?

Kurzar dsétzlich gewairt wercen, wan zwischen Arbeitgeber und
Avbeitnehmervertrerung oder zwischen Arbeitgeber und den betrofenen Beschiftiten eine
arbeitsrechtliche Reduzierung der Arbeirszeit m Batrieb vereinbart wurde und camit ei etheblicher
Avbeitsausall it Entgeltausal einhergeht. Folgende Bedingungen missen efilt sein

Wichtiger zum KUG fAYar Arbeitnehmer !

Description

[AUSZUG]
Wie wirken sich bereits geschlossene Vereinbarungen zur Sicherung der ArbeitsplAatze auf die HAfhe des Kurzarbeitergeldes aus?

Vom Arbeitgeber mit dem Betriebsrat oder a?? wenn es keinen Betriebsrat gibt 4?7 mit den
Arbeitnehmern geschlossene Vereinbarungen zur Sicherung der ArbeitsplAatze (sogenannte
BeschAaftigungssicherungsvereinbarungen zur vorA¥zbergehenden A?nderung der Arbeitszeit) wirken
sich nicht negativ auf die HAThe des Kurzarbeitergeldes aus. Das gezahlte Kurzarbeitergeld richtet sich
nach dem Gehalt, welches vor der Vereinbarung zur BeschAaftigungssicherung

gezahlt wurde.

Wie wirkt sich ein Hinzuverdienst / eine NebenbeschAxrftigung auf die HAfhe des
Kurzarbeitergeldes aus?
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Wenn die NebentAstigkeit schon vor Beginn der Kurzarbeit durchgefAYshrt wurde, ergeben sich keine
Auswirkungen, erfolgt also keine Anrechnung auf das Kurzarbeitergeld. Nehmen BeschAxzftigte

wAzhrend des Bezugs von Kurzarbeitergeld eine NebentAstigkeit auf, wird das daraus erzielte Entgelt
auf das Kurzarbeitergeld angerechnet, denn es liegt eine ErhAfhung des tatsAachlichen erzielten
Entgelts vor.

KAfnnen BeschAxftigte wAchrend der angemeldeten Kurzarbeit gekA¥ndigt werden?

Nach dem Grundsatz der VerhAaltnismArA?igkeit (KAYzndigung als letztes Mittel) kann die EinfAYhrung von
Kurzarbeit bei vorA¥sbergehendem Arbeitsausfall als milderes Mittel eine betriebsbedingte KAYvindigung
unzulAassig machen. Kurzarbeit schlieA?t jedoch betriebsbedingte KAYsndigungen nicht aus, wenn die
BeschAaftigungsmAfglichkeit der betreffenden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer auf Dauer

entfAallt. Falls tatsAachlich eine KAYindigung erfolgt, kann Kurzarbeitergeld nicht mehr gezahlt werden.
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